ANNEXE 1

DOCUMENT IINFORMATION
{Gestion contractuelle)

La Muncipalité o adopté un Réglement sur la gestion contractuelle prévoyant des mesures visant

éc:
- favoriser le respect des lois applicables qui visent & lutter comre Te truguage des olfres;

- assurer le respeet de la Lot swr f transparence o Uithiqee en maticre de lobbvisane el du
Cudde de dévnrologic des lobhvistes adopie en vertu de eetie loi;

prévenr les gestes &' intimidation, de vatic d'inlluence ou de corruplion;
prévenr les situations de conflit d'intérdts;

preventr toute autre situation susceptible de comprometire I"impanialité et Fobjectivité du
processus de demande de soumissions et de la gestion du contrat qui en résulte:

encadrer la prise de (oute decision ayant pour effet d autoriser la modification d*un contrat:

assurer, dans b mesure du possible et sclen les eritéres of principes prévus au réglement, Ta
ratahion des ventuels cocontractants 3 Megard des contrats qui comportent une depense de
50000 S ou plus mais de mows de 160 000 $ ¢t qui peuvent éire passés de pré & gré en veru
du réglement.

Ce réglement peut etre consulté en cliquant sur e licn ci-aprés -

loute persenne qui entend contracter avee la Municipalité estnvitée  prendre connaissance du
Reglement sur la gestion contractuclle e a s'informer auprds du directeur général ¢t secrétnire-
irdsorier st elte a des questions A cet égard.

Far ailleurs, oute personne g aweait de information relativement au non-respect de l'une ou
Pautre des mesures y Slant contenues est invitée 4 en faire pant au directeur zénéral et secrétaire-
tresorier on au maire. Ces derniers verrent, si cela s'avére néeessaire, a prendre les mesures utiles
ou reférer la plainte et la documentation aux sutoriiés compétenics





